Viliaus Gaigalai¢io globos namy direktoriaus
2019 m. kovo 5 d. isakymo Nr. V-11-(1.3)
priedas

ASMENS DUOMENU TVARKYMO VILIAUS GAIGALAIC1O GLOBOS NAMUOSE
TAISYKLES

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo Viliaus Gaigalai¢io globos namuose taisykliy (toliau Taisykles)
tikslas — reglamentuoti asmens duomeny tvarkymg Viliaus Gaigalai¢io globos namuose (toliau —
Globos namai), uZtikrinant Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymo ir
kity teisés akty, nustatan¢iy asmens duomeny tvarkyma, laikymasi ir jgyvendinima.

2. Taisykliy paskirtis —~ numatyti pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo bei duomeny saugos technines ir organizacines priemones.

3. Taisykliy privalo laikytis visi Globos namuose dirbantys asmenys (toliau — Globos namy
darbuotojai), kurie tvarko asmens duomenis Globos namuose arba eidami savo pareigas juos
suzino.

4. Globos namai yra visy Globos namy veiklos ir vidaus administravimo procesuose surinkty
duomeny valdytojas, taip pat duomeny subjekty bei trediy Saliy perduoty asmens duomeny
tvarkytojas.

5. Sios taisyklés parengtos vadovaujantis 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir
Tarybos reglamentu (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél
laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 94/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (toliau — BDAR), 2018/1725 Reglamentu dél fiziniy asmeny apsaugos
Sajungos institucijoms, organams, tarnyboms ir agentiiroms tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo, kuriuo panaikinamas Reglamentas (EB) Nr. 45/2001 ir Sprendimas Nr.
1247/2002/EB, Lietuvos Respublikos asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (toliau —
ADTA]I), Lietuvos Respublikos darbo kodeksu, Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu
ir kitais teisés aktais.

6. Siame Aprase vartojamos pagrindinés savokos:

6.1. Asmens duomenys — bet kokia informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba
kurio tapatybe galima nustatyti; fizinis asmuo, kurio tapatybe galima nustatyti, yra asmuo, kurio
tapatybe tiesiogiai arba netiesiogiai galima nustatyti, visy pirma pagal identifikatoriy, kaip antai
vardg ir pavarde, asmens identifikavimo numerj, buvimo vietos duomenis ir interneto identifikatoriy
arba pagal vieng ar kelis to fizinio asmens fizinés, fiziologinés, genetinés, psichinés, ekonominés,
kultlirinés ar socialinés tapatybés poZymius;

6.2. Duomeny tvarkymas — bet kuris su asmens duomenimis atlickamas veiksmas: rinkimas,
susipazinimas, uZraSymas, kaupimas, saugojimas, klasifikavimas, grupavimas, jungimas, keitimas
(papildymas ar taisymas), teikimas, paskelbimas, naudojimas, loginés ir (ar) aritmetinés operacijos,
paiedka, skleidimas, naikinimas ar kitas veiksmas arba veiksmy rinkinys.

6.3. Duomeny tvarkytojas - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita
Istaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

6.4. Duomeny gavéjas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentira ar kita jstaiga,
kuriai atskleidZiami asmens duomenys, nesvarbu, ar tai tre¢ioji Salis ar ne. Ta¢iau valdZios
institucijos, kurios pagal Sajungos arba valstybés narés teise gali gauti asmens duomenis
vykdydamos konkrety tyrima, nelaikomos duomeny gavéjais.

6.5. Duomeny valdytojas — Viliaus Gaigalai¢io globos namai, biudZetiné jstaiga, adresas
Klaipédos g. 53, LT-96155 GargZdai, tel./faks.: (8~46) 47 04 83, (8~46) 47 04 84, duomenys
kaupiami ir saugomi Juridiniy asmeny registre, kodas 190793986, el. p. info@gaigalaitis.lt,
www.gaigalaitis.lt




7. Kitos vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos yra apibréztos BDAR ir kituose teises
aktuose.

II SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

8. Globos namai tvarkydami asmens duomenis darbuotojy vadovaujasi $iais principais:

8.1. asmens duomenys renkami apibréZtais ir teisétais tikslais bei tvarkomi su $iais tikslais
suderintais biidais;

8.2. renkant ir tvarkant asmens duomenis laikomasi tikslingumo ir proporcingumo principy,
nereikalaujama i§ duomeny subjekty pateikti ty duomeny, kurie néra reikalingi, pertekliniai
duomenys nekaupiami ir netvarkomi;

8.3. asmens duomenys tvarkomi tiksliai, sgZiningai ir teisétai;

8.4. asmens duomenys turi biti tiksliis ir, jei reikia, dél asmens duomeny tvarkymo, nuolat
atnaujinami. Netikslds ar nei§samiis duomenys yra iStaisomi, papildomi, sunaikinami arba jy
tvarkymas sustabdomas;

8.5. asmens duomenys saugomi tokia forma, kad duomeny subjekty tapatybe biity galima
nustatyti ne ilgiau negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy $ie duomenys buvo surinkti ir tvarkomi.

8.6. asmens duomenys Globos namuose renkami tik teisés akty nustatyta tvarka, juos gaunant
tiesiogiai 1§ duomeny subjekto, oficialiai uzklausiant reikalingg informacijg tvarkanéiy ir turinéiy
teis¢ ja teikti subjekty ar sutaréiy pagrindu.

8.7. asmens duomenys saugomi ne ilgiau nei to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai. Kai
asmens duomenys nebereikalingi jy tvarkymo tikslais, jie yra sunaikinami, i§skyrus tuos, kurie
jstatymy nustatytais atvejais turi biiti perduoti Globos namy archyvui.

8.8. Globos namai uZztikrina, kad visa reikalinga informacija duomeny subjektui biity pateikiama
aiskiai ir suprantamai.

8.9. teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka Globos namai gali teikti jos tvarkomus asmens
duomenis tretiesiems asmenims.

8.10. asmens duomeny apsauga nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo, pakeitimo,
atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo uZtikrinama jgyvendinant tinkamas
organizacines ir technines priemones.

8.11. Globos namai uZtikrina darbuotojy supazindinimg su §iomis Taisyklémis. Uz
supazindinimg - atsakingi:

8.11.1. padaliniy vadovai — uz jiems pavaldZiy darbuotojy supazindinima;

8.11.2. socialinio darbo padalinio vadovas — uZ savo instruktuojamy darbo vietoje Globos namy
darbuotojy ir gyventojy, su kuriais (arba jy glob¢jais, riipintojais, jgaliotais atstovais) Globos namai
yra pasira$¢ sutartis dél ilgalaikés/trumpalaikés socialinés globos teikimo ir apmokéjimo, kai tos
sutarties viena i$ Saliy néra savivaldybé supaZindinima;

8.11.3. specialist¢ dokumenty tvarkymui ir personalo klausimams — uZz darbuotojy
supazindinimg jy pirmaja darbo dieng arba dieng prie$ jiems pradedant dirbti. Darbuotojai su
taisyklémis supazindinami pasira$ytinai.

8.11.4. specialist¢ dokumenty tvarkymui ir personalo klausimams atsako uz asmens duomeny
tvarkymui reikalingy dokumenty (jsakymy, susitarimy, protokoly, sutaréiy, prane$imy ir pan.)
parengima, registracijg ir pateikimg duomeny apsaugos pareiglinui jstatymuose nustatyta tvarka
(igyvendinant duomeny subjekty teises); uZtikrina elektroniniy ir (ar) popieriniy dokumenty su
asmens duomenimis sunaikinima, pasibaigus nustatytiems asmens duomeny saugojimo terminams;

8.11.5. asmens duomeny tvarkymo principy laikymasi uZtikrina Globos namy direktorius,
imdamasis atitinkamy organizaciniy priemoniy (jsakymai, nurodymai, rekomendacijos).



HI SKYRIUS
ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI

9. Asmens duomenys Globos namuose tvarkomi $iais tikslais:

9.1. socialinés globos administravimo (gyventojy priémimo j Globos namus jforminimas,
ilgalaikiy ir trumpalaikiy globos sutar¢iy sudarymas, socialinés globos proceso organizavimas ir
vykdymas (tarpininkavimas ir atstovavimas, dokumenty ir kity formalumy tvarkymas, uZraS§ymas
pas specialistus ir kita), gyventojy apskaita, turimy materialiniy ir finansiniy iStekliy valdymas,
buhalteriné apskaita ir atskaitomybe) tikslu tvarkomi $ie duomenys: vardas, pavardé, asmens kodas,
gimimo data, asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento numeris, pensininko paZyméjimo numeris,
nejgaliojo paZymeéjimo numeris, lytis, Seiminé padétis, gyvenamosios vietos adresas, telefono
numeris, apgyvendinimo Globos namuose data, kambario numeris, duomenys apie mokamas sumas
uz i8laikyma Globos namuose ir pirktas papildomas paslaugas, duomenys apie gaunamas socialines
iSmokas, duomenys apie asmens santaupas depozitinéje saskaitoje, pilietybeé, socialiné padétis
(priklausymas socialiai remtiny asmeny grupei), darbingumo lygis, paradas, asmens sveikatos
duomenys.

9.2. vidaus administravimo (dokumenty valdymo ir valdymo struktros tvarkymas, esamy ir
buvusiy darbuotojy informacijos valdymas, turimy materialiniy ir finansiniy i$tekliy valdymas,
buhalteriné apskaita ir atskaitomyb¢) tikslu tvarkomi $ie duomenys: vardas, pavarde, pilietybe,
adresas, asmens kodas, gimimo data, lytis, parasas, $eiminé padétis, $eimos nariy ir iSlaikytiniy
vardai bei pavardés, asmens kodai, asmens socialinio draudimo paZyméjimo numeris, darbo
uzmokes¢io bei socialinio draudimo jmoky sumos, draudimo valstybés léSomis datos, dalyvavimo
pensijy kaupime duomenys, atsiskaitomosios saskaitos numeris, telefono numeris, elektroninio
paSto adresas, gyvenimo ir veiklos apraSymas, pareigos, duomenys apie priémimg (perkélima) |
pareigas, atleidima i§ pareigy, darbo staZa, pareigos, | kurias asmuo pageidauja biti paskirtas ar
perkeltas, tabelinis darbuotojo identifikavimo numeris, duomenys apie i$silavinimg ir kvalifikacija,
duomenys apie atostogas, duomenys apie komandiruotes, duomenys apie atskirg darbo grafika,
duomenys apie darbo uZmokestj, i§mokas, kompensacijas, pasalpas, informacija apie dirbtg darbo
laika, informacija apie skatinimus ir nuobaudas, tarnybinius ar darbo pareigy paZeidimus, duomenys
apie darbuotojy veiklos vertinima, vie$yjy ir privadiy interesy deklaravimo duomenys, specialiy
kategorijy asmens duomenys, susij¢ su asmens sveikata, duomenys apiec asmens teistuma
(nustatytoms pareigybéms), paso ir (ar) asmens tapatybés kortelés numeris (-iai), i§davimo data,
galiojimo data, dokumentg i$davusi jstaiga, dokumenty registracijos data ir numeris, ankstesné
darbovieté ir pareigos, buvusi pavardé, jgyto mokslo pazymeéjimy numeriai, mokslo jstaigos pilnas
pavadinimas, isimokslinimo lygis, baigimo metai, diplomo numeris, jgyta specialybé, vairuotojo
pazyméjimo serija ir numeris, iSdavimo data, dokumentg iSdavusi jstaiga, atleidimo i§ darbo
prieZastis ir pagrindas, duomenys apie vykstantj formalyjj ir neformalyjj mokymasi, studijas, esamg
ir buvusj kvalifikacijos kélima, darbo su kitais darbdaviais sutaréiy duomenys, gautos padékos,
apdovanojimai, kiti asmens duomenys, kuriuos pateikia pats asmuo.

9.3. tapatybés nustatymo tikslu tvarkomi $ie asmens duomenys: duomeny subjekto vardas,
pavardé, asmens kodas, asmens tapatybe patvirtinan¢iam dokumente esantys duomenys.

9.4. kandidaty laisvoms darbo vietoms uZimti administravimo (pretendenty konkursy (atrankos)
organizavimas, personalo valdymas, dokumenty valdymas) tikslu tvarkomi $ie duomenys: duomeny
subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, gyvenimo apraSymas ir juose pateikti duomenys —
nuotrauka, asmeniniai telefono numeriai, elektroninio padto adresas, gyvenamosios vietos adresas,
esama ir buvusios darbovietés, gimimo data, pareigos j kurias pretenduojama, studijy institucija
(esama ar buvusi), pareigos, mokslo laipsnis ir kiti kandidato savanoriskai pateikti asmeniniai
duomenys.

9.5. asmeny skundy, praSymy ir pareiskimy nagringjimo tikslu tvarkomi $ie duomenys:
duomeny subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, gyvenamosios vietos adresas, telefono numeris,
elektroninio pa$to adresas, paraSas, skundo, pra§ymo ar pareiskimo data ir numeris, skunde,
praSyme ar pareiSkime nurodyta informacija (jskaitant ir specialiy kategorijy asmens duomenis),



skundo, pra§ymo ar parei§kimo nagrinéjimo rezultatas, skundo, pradymo ar pareidkimo nagrinéjimo
metu gauta informacija, Globos namy atsakymo | skundus, praSymus ar pareiSkimus data ir
numeris.

9.6. asmeny ir turto apsaugos (uZtikrinant darbuotojy, gyventojy ir kity asmeny, kurie lankosi
Globos namuose, ir Globos namy turto saugumg) tikslu tvarkomi vaizdo duomenys. Vaizdo
duomenys Viliaus Gaigalai¢io globos namuose tvarkomi vadovaujantis Vykdomo vaizdo
stebéjimo, vaizdo jrady prieZitros ir pateikimo tvarkos aprafu, patvirtintu Viliaus Gaigalaigio
globos namy direktoriaus 2018 m. rugséjo 14 d. jsakymu Nr. V-39-(1.3)

9.7. komunikacijos su darbuotojais tikslu tvarkomi $ie duomenys: darbuotojo vardas, pavarde,
telefono numeris, gyvenamosios vietos adresas, elektroninio pasto adresas.

9.8. komunikacijos su gyventojais ir juos atstovaujan¢iais asmenimis tikslu tvarkomi &ie
duomenys: gyventojo ir nurodyto kontaktinio ar atstovaujandio asmens vardas, pavardé, telefono
numeris, gyvenamosios vietos adresas.

9.9. viesyjy pirkimy vykdymo tikslu tvarkomi &ie duomenys: vieSuosiuose pirkimuose
dalyvaujanciy duomeny subjekty vardas ir pavardé, asmens kodas, gyvenamosios vietos adresas,
telefono numeris, elektroninio pasto adresas, duomenys apie teistumg, duomenys apie i$silavinima,
darbo stazg, esamos darbovietés pavadinimas, pareigos ar kita informacija, kurig duomeny subjektas
pateiké savanoriskai.

9.10. gyvybinio duomeny subjekto intereso apsaugos tikslu tvarkomi $ie duomenys: vardas,
pavardé, asmens kodas, adresas, sveikatos duomenys.

9.11. Globos namy istorijos kiirimo tikslu tvarkomi $ie duomenys: vardas, pavarde, atvaizdas,
gimimo data, informacija apie duomeny subjekto pasiekimus sporto, mokslo ir kitose srityse.

IV SKYRIUS
ASMENS DUOMENU VALDYTOJO PAREIGOS

10. Globos namuose tvarkomy asmens duomeny valdytojas yra globos namai, kurie:

10.1. uztikrina duomeny subjekto teisiy jgyvendinimg ir vykdo teisés aktuose,
reglamentuojan¢iuose asmens duomeny tvarkyma, nustatytas asmens duomeny valdytojo pareigas.

10.2. paskiria asmenj (-is) atsakingus uz duomeny tvarkymg globos namuose.

10.3. organizuoja darbuotojy, atsakingy uz asmens duomeny tvarkymg, mokyma ir
kvalifikacijos tobulinimg asmens duomeny apsaugos srityje.

V SKYRIUS
SPECIALIEJI ASMENS DUOMENU TVARKYMO RETKALAVIMAI

11. Globos namai jgyvendina Taisyklése nurodytas organizacines ir technines asmens duomeny
saugumo priemones, skirtas apsaugoti asmens duomenis nuo atsitiktinio ar neteiséto sunaikinimo,
pakeitimo, atskleidimo, taip pat nuo bet kokio kito neteiséto tvarkymo.

12. Asmens duomeny subjektas apie pasikeitusius jo asmens duomenis ne véliau kaip kita
administracijos darbo dieng privalo rastu informuoti jstaigg. Remiantis duomeny subjekto ra$ytiniu
praneSimu, esantys duomenys patikslinami. Prane$imas apie pasikeitusius asmens duomenis
dedamas j asmens byla.

13. KeiCiantis asmens duomenims (dokumentus, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijas)
tvarkantiems jstaigos darbuotojams, asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens
duomenys, ar jy kopijos) naujai priimtiems ir asmens duomenis tvarkyti paskirtiems darbuotojams
perduodami perdavimo aktu.

14. Asmens duomenys (dokumentai, kurivose yra asmens duomenys ar jy kopijos) saugomi tam
skirtose patalpose (rakinamose spintose, seifuose ar pan.) Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose
yra asmens duomenys, ar jy kopijos) negali biiti laikomi visiems prieinamoje vietoje, kur neturintys
teises asmenys nekliudomai galéty su jais susipaZinti.



15. Asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos), esantys
iSorinése duomeny laikmenose ir elektroniniame padte, turi bati iStrinti nedelsiant nuo jy
panaudojimo ir (ar) perkélimo j saugojimo vietas, ne véliau kaip per 3 darbo dienas, arba laikomi
duomeny subjekto sutikime nurodytam laikotarpiui.

16. Asmens duomeny (dokumenty, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos) saugojimo
terminai nustatomi vadovaujantis Viliaus Gaigalai¢io globos namy direktoriaus patvirtintu
dokumentacijos planu. Asmens duomenys (dckumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy
kopijos) saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai, arba laikomi duomeny
subjekto sutikime nurodytam laikotarpiui. Kai asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens
duomenys, ar jy kopijos) nereikalingi jy tvarkymo tikslams, darbuotojai, atsakingi uZz asmens
duomeny tvarkyma, juos perduoda darbuotojui, kuris globos namuose atsakingas uz dokumenty
naikinimg ir asmens duomenys (dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ar jy kopijos)
sunaikinami.

17. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomenys, ir jy kopijos turi biti sunaikinti taip, kad jy
nebity galima atkurti ir atpaZinti turinio.

18. Kompiuteriuose, kuriuose yra saugomi asmens duomenys, turi biiti naudojama ekrano
uzsklanda su slaptazodziu. Darbuotojai prieigos prie asmens duomeny slaptazodZiais turi naudotis
asmeniskai ir neatskleisti jy tretiesiems asmenims.

VI SKYRIUS
REIKALAVIMAI DARBUOTOJAMS, TVARKANTIEMS ASMENS DUOMENIS

19. Prieiga prie asmens duomeny gali biiti suteikta globos namy direktoriaus jsakymu tik tiems
darbuotojams, kurie atsakingi uZz asmens duomeny tvarkyma, arba, kuriems tokie duomenys yra
reikalingi jy funkcijoms vykdyti.

20. Darbuotojai, tvarkantys duomeny subjekty asmens duomenis, privalo:

20.1. laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo ir saugumo reikalavimy, jtvirtinty Asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatyme, Reglamentas (ES) 2016/679, $iose Taisyklése ir kituose teisés
aktuose.

20.2. laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su asmens duomenimis
susijusig informacija, su kuria jie susipaZino vykdydami savo funkcijas, nebent tokia informacija
biity vieSa pagal galiojan¢iy teisés akty reikalavimus.

20.3. neatskleisti, neperduoti ir nesudaryti sglygy bet kokiomis priemonémis susipaZinti su
asmens duomenimis né vienam asmeniui, kuris néra jgaliotas tvarkyti asmens duomenis.

20.4. Globos namy direktorius, vykdo asmens duomeny teisinés apsaugos reikalavimus globos
namuose  kontrolés funkcijas, darbuotojus, tvarkanéius asmens duomenis supaZindina su
pasiraSytinai su §iomis taisyklémis.

20.5. darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis, privalo pasira$yti konfidencialumo
pasiZadéjima. (1 priedas). Pasizadéjimg saugoti asmens byloje.

20.6. darbuotojai netenka teisés tvarkyti duomeny subjekty asmens duomeny, kai pasibaigia
darbo ar paslaugy santykiai su globos namais arba kai jiems pavedama vykdyti su duomeny
tvarkymu nesusijusias funkcijas.

VII SKYRIUS .
DUOMENU SUBJEKTU TEISES

21. Duomeny subjektas, kurio duomenis valdo ir/ar tvarko Globos namai, turi $ias teises:

21.1. Zinoti (buti informuotas) apie savo duomeny tvarkyma (teisé Zinoti);

21.2. susipazinti su savo duomenimis ir kaip jie yra tvarkomi (teisé susipaZinti);

21.3. reikalauti iStaisyti arba, atsiZvelgiant | asmens duomeny tvarkymo tikslus, papildyti
nei§samius asmens duomenis (teisé istaisyti);



21.4. savo duomenis sunaikinti arba sustabdyti savo duomeny tvarkymo veiksmus (i8skyrus
saugojima) (teisé sunaikinti ir teisé biiti pamir§tam);

21.5. turi teise reikalauti, kad asmens duomeny valdytojas apriboty asmens duomeny tvarkyma
(teisé apriboti);

21.6. turi teis¢ | duomeny perkélimg (teisé perkelti).

22. Duomeny valdytojas gali nesudaryti duomeny subjektams sglygy igyvendinti $iy teisiy, kai
jstatymy numatytais atvejais, reikia uZztikrinti nusikaltimy, tarnybinés ar profesinés etikos paZeidimy
prevencijg, tyrimg ir nustatyma, taip pat duomeny subjekto ar kity asmeny teisiy ir laisviy apsauga.

23. Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekty asmeniniy duomeny tvarkymu ir
duomeny subjekty teisémis, numatytomis BDAR, ADTA] ir kituose susijusiuose teisés aktuose,
duomeny subjektai turi teis¢ kreiptis tiesiogiai j Globos namy padaliniy vadovus, kitus asmenis
tvarkancius asmens duomenis arba duomeny apsaugos pareigiing.

24. Duomeny subjektas turi teis¢ susipaZinti, i§ kokiy Saltiniy ir kokie jo asmens duomenys
surinkti, kokiu tikslu jie tvarkomi, kokiems duomeny gavéjams teikiami ir buvo teikti bent per
pastaruosius 1 metus.

25. Duomeny subjektas turi teis¢ pateikti skunda Europos duomeny apsaugos prieZiliros
pareigiinui.

26. Duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti, kad Globos namai nedelsiant itrinty su juo
susijusius asmens duomenis, jei tai galima pagrjsti viena i$ $iy priezas¢iy:

26.1. asmens duomenys nebéra reikalingi, kad biity pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami
arba kitaip tvarkomi;

26.2. asmens duomeny subjektas atSaukia sutikima, kuriuo néra jokio kito teisinio pagrindo
tvarkyti duomenis;

26.3. asmens duomenys buvo tvarkomi neteisétai;

26.4. asmens duomenys turi blti itrinti laikantis Europos Sgjungos arba valstybés nares teiséje,
kuri taikoma duomeny valdytojui, nustatytos teisinés prievolés;

27. Kai duomeny tvarkymas grindZiamas Reglamento 2018/1725 S straipsnio 1 dalies d punktu
arba 10 straipsnio 2 dalies a punktu, Duomeny subjektas turi teis¢ bet kuriuo metu at3aukti sutikima
tvarkyti asmens duomenis, nedarant poveikio sutikimu grindZiamo duomeny tvarkymo iki sutikimo
atSaukimo teisétumui.

28. Atsakymas | duomeny subjekto praSyma ar skundg dél jo asmens duomeny tvarkymo turi
biiti pateiktas neatlygintinai per 30 kalendoriniy dieny nuo kreipimosi dienos, i8skyrus atvejus ir
sglygas

29. Atsizvelgiant | praSymo sudétingumg ir kity pra§ymy skaiciy, tas laikotarpis gali bati
pratestas iki 60 kalendoriniy dieny.

30. Jeigu duomeny subjektas, susipaZines su atsakyme pateiktais Globos namuose tvarkomais
savo asmens duomenimis, nustato, kad jo asmens duomenys yra tvarkomi neteisétai arba
nesaziningai, ir kreipiasi j Globos namus, duomeny apsaugos pareigiinas ne veéliau kaip per 5 darbo
dienas patikrina asmens duomeny tvarkymo tiksluma, teisétums, sgZiningumg ir imasi priemoniy,
kad nedelsiant biity sunaikinti neteisétai ir nesgZiningai sukaupti asmens duomenys ar sustabdyti
tokiy asmens duomeny tvarkymo veiksmai, i§skyrus saugojima, ir informuoja duomeny subjekta
apie atliktus veiksmus.

31. Jeigu duomeny subjektas, susipaZings su atsakyme pateiktais Globos namuose tvarkomais
savo asmens duomenimis, nustato, kad tolesnis jo asmens duomeny tvarkymas yra netikslingas, ir
atSaukia savo ankséiau duotg sutikimg tvarkyti duomenis bei kreipiasi j Globos namus su pradymu jj
pamir$ti, duomeny apsaugos pareigiinas imasi priemoniy, kad biity sunaikinti sutikimo pagrindu
tvarkomi asmens duomenys, i$skyrus saugojimg, ir informuoja duomeny subjekta apie atliktus
veiksmus arba prane$a jam, kodél duomenys negali biiti sunaikinti.

32. Kai Globos namai vieSai paskelbé duomeny subjekto asmens duomenis, bet subjekto
reikalavimu privalo asmens duomenis i$trinti, duomeny apsaugos pareiglinas, atsizvelgdamas j
Globos namuose naudojamas technologijas ir jgyvendinimo sgnaudy dydj, imasi pagristy veiksmy,



jskaitant technines priemones, kad tokie asmens duomenys ir (ar) jy kopijos arba dublikatai buty
nedelsiant sunaikinti.

33. Reikalavimai pamir3ti ir iStrinti asmens duomenis netaikomi, jei negalima pagrjsti Sio
iskaitant, kai:

33.1. Globos namams nustatytos teisinés prievolés, kuriomis reikalaujama tvarkyti duomenis,
arba siekiant atlikti uzduotj, vykdomga del vie$ojo intereso;

33.2. archyvavimo tikslais del vieSojo intereso, moksliniy ar istoriniy tyrimy tikslais arba
statistiniais tikslais laikantis BDAR ir kity teisés akty nustatyty reikalavimy;

33.3. kitais BDAR ir kity teisés akty numatytais atvejais.

34. Globos namai, duomeny subjekto pra§ymu sustabde jo asmens duomeny tvarkymo
veiksmus, asmens duomenis, kuriy tvarkymo veiksmai sustabdyti, saugo tol, kol jie bus iStaisyti ar
sunaikinti (duomeny subjekto pra§ymu arba pasibaigus duomeny saugojimo terminui).

35. Duomeny subjektas turi teise pateikti skundg Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai dél
Globos namy veiksmy (neveikimo).

36. Duomeny subjektas turi teis¢ reikalauti atlyginti Globos namy jam padaryta turting ir
neturting Zalg dél neteiséto asmens duomeny tvarkymo (neveikimo).

37. Globos namai turi uztikrinti, kad duomeny subjekto teisés biity tinkamai jgyvendintos ir visa
informacija duomeny subjektui biity pateikiama aiskiai, suprantamai ir priimtina forma.

5 ] VIII SKYRIUS
PRASYMO DEL DUOMENU SUBJEKTU TEISIU JGYVENDINIMO PATEIKIMAS

38. Duomeny subjektas, siekdamas jgyvendinti savo teises, teikia adresuotg laisvos formos
raSytin] praSyma ar skundg asmens duomeny tvarkymo klausimais globos namy specialistei
dokumenty tvarkymui ir personalo klausimams ar padaliniy vadovy, kuriuose tvarkomi asmens
duomenys, vadovams, taip pat registruotu pastu arba per Nacionaling elektroniniy siunty pristatymo
informacing sistemg E. pristatymas.

39. PraSymas turi bhti jskaitomas, pasira$ytas, jame turi biiti nurodytas duomeny subjekto
vardas, pavardeé, asmens kodas, adresas ir kiti kontaktiniai duomenys pageidaujamos formos rysiui
palaikyti, informacija apie tai, kokig i§ duomeny subjekto teisiy ir kokia apimtimi pageidaujama
igyvendinti.

40. Duomeny subjektas gali jgyvendinti savo teises tik suteikus Globos namams galimybe
patikrinti jo tapatybe. Duomeny subjekto tapatybé patikrinama vienu i$ §iy biidy:

40.1. atvykstant | Globos namus ir kartu su praSymu jgyvendinti teises pateikiant asmens
tapatybe patvirtinantj dokumenta;

40.2. teisés akty nustatyta tvarka ar elektroniniy ry$iy priemonémis, kurios leidzia tinkamai
identifikuoti asmenj (pvz., elektroniniu paradu).

41. Priimant praS§ymga ar skundg privaloma jsitikinti Duomeny subjekto tapatybe, patikrinant,
tapatybe patvirtinantj dokumenta.

42. Siysdamas prasymga registruotu pastu duomeny subjektas kartu turi pateikti asmens tapatybe
patvirtinan¢io dokumento kopija, patvirtinta notarine, jai prilyginama arba supaprastinta tvarka,
kaip numatyta Lietuvos Respublikos civiliniame kodekse ir kituose teisés aktuose.

43. Neregistruotu paStu pateikti ar neturintys atgalinio adreso praS§ymai ir skundai nagrinéjami
bendra tvarka, ta¢iau ra$tu neatsakoma.

44. Duomeny subjektas savo teises gali jgyvendinti pats arba per notariskai jgaliotg atstova.

45. Jei atstovaujamo duomeny subjekto vardu kreipiasi asmens atstovas, jis savo pra§yme turi
nurodyti savo varda, pavarde, fakting gyvenamajg vieta, duomenis ry$iui palaikyti, taip pat
atstovaujamo asmens vardg, pavarde, gyvenamajg vietg ir pridéti atstovavimg patvirtinantj
dokumentg ar jo dokumento kopijg, patvirtintg teisés akty nustatyta tvarka. Atstovo pateiktas
praSymas turi atitikti tuos pacius reikalavimus kaip ir atstovaujamojo.



) _ ~ IX SKYRIUS ‘
PRASYMO DEL DUOMENY SUBJEKTY TEISIY [GYVENDINIMO NAGRINEJIMAS

46. Visi duomeny subjekty praSymai ir skundai asmens duomeny tvarkymo klausimais bei
atsakymai j juos turi buti uZregistruoti Globos namy gauty dokumenty registre. Globos namai
duomeny subjekto pra§ymo, Kuris pateiktas nesilaikant Taisykliy 35-41 punktuose nustatyty
reikalavimy, nenagrinéja, jei globos namy direktorius nusprendzia kitaip. Apie atsisakymo nagrinéti
praSyma motyvus globos namai informuoja rastu pra§yma pateikusj asmenj.

47. T gautus pradymus ar skundus atsakoma per 30 (trisdesimt) kalendoriniy dieny nuo duomeny
subjekto kreipimosi dienos. | asmeny pra§ymus ir skundus atsakoma valstybine kalba ir tokiu biidu,
kokiu pateiktas pra§ymas ar skundas, jeigu asmuo nepageidauja gauti atsakymo kitu blidu. Prireikus
i praSymg ar skundg gali buti atsakoma ne valstybine kalba, kai vadovaudamasi tarptautinés teisés
aktais praSymg pateikia uZsienio valstybés institucija, kitas uZsienio subjektas ar tarptautiné
organizacija.

48. Globos namy direktoriaus sprendimu, BDAR numatytais atvejais atsakymo pateikimas gali
biti atidétas iki 60 kalendoriniy dieny informuojant apie tai duomeny subjekts.

49. DraudZiama atsisakyti nagrinéti pra§ymus ir skundus dél to, kad néra 8ig funkcijg atlickancio
darbuotojo. Minéto darbuotojo atostogy, komandiruogiy ir kitais nebuvimo darbe atvejais praSymus
ir skundus nagrinéti turi biiti pavedama kitiems darbuotojams.

50. Globos namai, jgyvendindami duomeny subjekto teises, uztikrina, kad neblity paZeista kity
asmeny teisé j privataus gyvenimo nelieCiamuma.

X SKYRIUS )
BENDRADARBIAVIMAS SU EUROPOS DUOMENU APSAUGOS PRIEZIUROS
PAREIGUNU

51. Sgjungos institucijos ir organai papradyti bendradarbiauja su Europos duomeny apsaugos
prieziliros pareigiinu, jam atliekant savo uzduotis.

52. Asmens duomeny saugumo pazeidimo atveju duomeny valdytojas (Globos namai) nepagrjstai
nedelsdamas ir, jei jmanoma, pra¢jus ne daugiau kaip 72 valandoms nuo tada, kai jis suZino apie
asmens duomeny saugumo paZeidimg, apie tai prane$a Europos duomeny apsaugos prieZiliros
pareigiinui, nebent asmens duomeny saugumo pazeidimas neturéty kelti pavojaus fiziniy asmeny
teiséms ir laisvéms. Jeigu Europos duomeny apsaugos prieZiiiros pareigiinui apie asmens duomeny
saugumo pazeidimg nepraneS$ama per 72 valandas, prie prane$imo pridedamos vélavimo prieZastys.

XI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

53. Taisyklés turi biiti periodiskai, ne re¢iau kaip karta per 2 (dvejus) metus perZiirimos ir,
prireikus, atnaujinamos.

54. Globos namy darbuotojai ir gyventojai sutikimg tvarkyti jy asmens duomenis suteikia laisva
valia rastu, uZpildydami globos namy parengta Sutikimo tvarkyti asmens duomeny trafareting forma
(2 ir 3 priedai). Priedai saugomi asmens byloje.

55. Globos namy darbuotojai, atsakingi uz darbuotojuy, tvarkanéiy asmens duomenis
supazindinimg su $iuo apra$u, turi uztikrinti, kad darbuotojai biity informuoti apie ApraSo
atnaujinimus.

56. Asmenims, kurie paZeidZia Sias Taisykles bei kituose teisés aktuose, nustatytus asmens
duomeny tvarkymo ir apsaugos reikalavimus, taikoma teisés aktuose nustatyta atsakomybé.

57. Taisykles jgyvendinantys teisés aktai tvirtinami Globos namy direktoriaus arba jo jgalioto
asmens jsakymu,




