SVEIKATOS PRIEZIUROS PADALINIO VADOVAS

5 I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

1.  Vadovauja Globos namy sveikatos prieziiiros padalinio darbui, organizuoja, planuoja,
koordinuoja, jgyvendina ir kontroliuoja sveikatos prieziiiros padalinio veiklg ir sveikatos
priezitiros (jskaitant pirmosios pagalbos teikima, gydytojy specialisty, teikiamy maitinimo
paslaugy ir maitinimosi prieziiros paslaugy), reabilitacijos ir slaugos paslaugy (toliau —
sveikatos prieziliros paslaugos) teikima.

2.  Vykdo stebésena, analizuoja, vertina ir uztikrina jstaigoje teikiamy sveikatos priezitiros
paslaugy atitikt] sveikatos priezilira (ar susijusiy su tuo) reglamentuojantiems Lietuvos
Respublikos teisés aktams, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
patvirtintoms senyvo amziaus asmeny ir suaugusiy asmeny su negalia ilgalaikés (trumpalaikés)
socialinés globos normoms, taikomoms socialinés globos namams ir grupinio gyvenimo
namams, Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos ministro patvirtintiems reikalavimams ir
Globos namy teisés aktams ir teikia pasitilymus dél sveikatos prieziiiros paslaugy (ar susijusiy
su tuo) planavimo, organizavimo, sveikatos priezitiros paslaugy teikimo kokybés bei rengiant
Globos namy vidaus tvarkomuosius organizacinius dokumentus.

3.  Formuoja jstaigos sveikatos priezitiros padalinyje vykdoma sveikatos priezitiros
paslaugy politika. MetodiSkai vadovauja sveikatos prieZiiiros procesui padalinyje, tobulina
sveikatos prieZiliros paslaugy teikimo organizavima, dalyvauja klinikinés sveikatos priezitiros
veikloje, sprendziant iSkilusias problemas. Priima sprendimus jvairiais sveikatos prieZiiiros
klausimais, teikia pasitlymus sveikatos prieziliros padalinio darbuotojams ir jstaigos
vadovybei.

4, Teikia pasitilymus dé¢l sveikatos prieziiiros paslaugy (ar susijusiy su tuo) planavimo ir
organizavimo, sveikatos prieziiiros paslaugy teikimo kokybés bei rengiant Globos namy vidaus
tvarkomuosius organizacinius dokumentus.

5. Rengia Globos namy teisés akty, reglamentuojanciy sveikatos prieziiiros paslaugy
teikimg ir sveikatos priezitiros padaliniy darbuotojy darba, projektus.

6.  Uztikrina kity, neteikiamy Globos namuose, sveikatos priezitiros paslaugy ar specialisty
konsultacijy, globos namy gyventojams, organizavima kitose sveikatos prieZiiiros jstaigose.

7. Organizuoja ir kontroliuoja Lietuvos Respublikos zmoniy uzkreciamyjy ligy
profilaktikos ir kontrolés jstatymo nuostaty jgyvendinimg. Kontroliuoja higieninj — pries§
epideminj — epidemin] reZimg jstaigoje.

8.  Vykdo, pagal nustatytas atsakomybés ribas, vidaus kontrolés tvarkos aprase, jskaitant
vidaus kontrolé politika, nustatyty principy jgyvendinimg ir kontrole.

9.  Uztikrina sveikatos prieziiros padaliniui priskirty materialiyjy iStekliy (jskaitant
medikamentines ir slaugos priemones) naudojimo planavima, iSdavimo ir naudojimo kontrole
ir apsauga.

10. [Inicijuoja sveikatos priezitiros padaliniui reikalingy prekiy, paslaugy ar darby pirkimus
ir dalyvauja pirkimy objekto techniniy salygy rengime. UZztikrina, priskirty sutaréiy (atsakingas
asmuo uz sutarties vykdyma), sutartiniy saglygy laikymosi stebéseng ir kontrolg.



11. Uztikrina racionaly turimy sveikatos prieziiiros (jskaitant ir slaugos) zmogiskyjy istekliy
panaudojimg ir kontrole, siekiant uZztikrinti kokybiSka ir efektyvig sveikatos prieziiira,
orientuotg ] globos namy gyventojy poreikius.

12. Rengia sveikatos prieziiiros padalinio veiklos plany ir ataskaity projektus.

13. Rengia, koreguoja ir teikia tvirtinimui sveikatos priezitiros padalinio veiklos planus,
darbo ir/arba procediiry reglamentus, darbo dokumentus, tikslus, uzduotis, ataskaitas,
pranesimus, programas ir rastus organizuoja biitinosios dokumentacijos pildyma ir vykdo
pildymo kontrole, atsako uz duomeny tikrumg ir teisétuma

14. Rengia, koreguoja ir pateikia tvirtinti sveikatos prieziiiros padalinio darbuotojy darbg
reglamentuojanc¢ius dokumentus (pareigybiy apraSymai, darbo laiko, atostogy, kvalifikacijos
tobulinimo planai, grafikai, Ziniaras¢iai ir pan.), kontroliuoja jy vykdyma.

15. Vykdo sveikatos priezitiros padalinio darbuotojy metinj veiklos vertinimg vadovaujantis
galiojanciy LR teisés akty nuostatomis.

16. Teikia sitilymus dél sveikatos prieziiiros padalinio darbuotojy skatinimo, drausminiy
nuobaudy, perkélimo, nusalinimo nuo darbo, pri¢mimo j darbg ar atleidimo i§ darbo.

17. Vykdo sveikatos prieziiiros padalinio darbuotojy darbo laiko ir darbo kokybés kontrole.
18. Vertina ir analizuoja sveikatos priezitiros padalinio darbuotojy ergonominiy, biologiniy
ir cheminiy veiksniy rizika, teikia pasitilymus atsakingam uz darby saugg asmeniui dél
sveikatos priezitros padalinio personalo darbo saugos ir sveikatos gerinimo.

19. Bendradarbiauja su kitais jstaigos struktiiriniais padaliniais ir jstaigomis, kuriy veikla turi
jtakos Zmoniy sveikatai.

20. Koordinuoja studenty praktikos atlikimg ir savanoriska veiklg sveikatos prieziiiros
padalinyje.

21. Laikosi Globos namy vidaus tvarkos taisykliy ir darbo reglamento reikalavimy, vykdo
saugos ir sveikatos darbe reikalavimus, laikosi profesinés etikos reikalavimy, kelia savo
kvalifikacija jstatymais nustatyta tvarka.

22. Organizuoja informacijos (stendiniai praneSimai, praneSimai, susitikimai ir pan.)
sveikatos klausimais, rengimg ir sklaida, globos namy gyventojams, kontroliuoja jy vykdyma.
23. Uztikrina Viliaus Gaigalai¢io globos namy gyventojy privatuma, vadovaujantis Viliaus
Gaigalai¢io globos namy gyventojy privatumo uZtikrinimo tvarkos aprasu, asmens duomeny
apsaugos reglamento vykdyma.

24. Globos namy direktoriaus pavedimu dalyvauja globos namy vykdomy projekty veiklose,
sudaryty komisijy ir darbo grupiy veikloje.

25. Globos namy direktoriaus pavedimu, pagal nustatytas atsakomybés ir kompetencijos
sritis, atstovauja ir veikia Globos namy vardu jgyvendinant Globos namy tikslus ir uzdavinius.
26. Vykdo, nurodzius atskiru jsakymu, Globos namy direktoriaus funkcijas, nesant
direktoriui, direktoriaus pavaduotojui socialiniams reikalams ir direktoriaus pavaduotojui tkio
reikalams darbe (komandiruoté, atostogos, liga ir t.t.).

27. Vykdo kitas teisés aktuose nustatytas funkcijas, kitus globos namy direktoriaus ir/ar
tiesioginio vadovo rasytinius ir Zodinius jsakymus, nurodymus ir pavedimus, susijusius su
Globos namuose teikiamomis sveikatos priezitros paslaugomis ir numatytomis funkcijomis.
28. Sveikatos prieziiros padalinio vadovas atsakingas uz sveikatos priezitiros padalinio
veikla ir jy rezultatus, sveikatos priezitiros proceso valdyma, higienos, infekcijy kontrolés,
saugos ir sveikatos, gaisrinés ir civilinés saugos, darbo tvarkos reikalavimy tinkama vykdyma,



tvarky, taisykliy ir procediiry, pagal nustatytas atsakomybés ribas, reikalavimy vykdyma,
vieSyjy ir privaciy interesy derinimo pazeidimus, asmens duomeny teising apsauga, dé¢l jo
kaltés padarytg zalg jstaigos gyventojams ar jstaigai, tinkamg paskirty funkcijy vykdyma.

29. Sveikatos prieziliros padalinio vadovas uz pavesty funkcijy ir pareigy nevykdyma ar
netinkama vykdyma, vidaus tvarky ir taisykliy nesilaikyma taip pat uz pareiginiy jgaliojimy

vir§ijimg atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




